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Rundschreiben der Eidg. Bankenkommission:

Interne Revision

(Inspektorat)

vom 14. Dezember 1995 (Aufgehoben per 1. Januar 2007)

Begriffe 1

a) Als "Unternehmung” im Sinne dieses Rundschreibens gilt jede Bank und jeder Effektenhé&ndler. Ist ein
Passus nur auf Banken oder nur auf Effektenhéndler anwendbar, wird der Einzelausdruck verwendet.

b) Als "Revisionsstelle” wird die externe bankengesetzliche bzw. boérsengesetzliche Revisionsstelle
bezeichnet.

c) Der Begriff "Interne Revision™ entspricht der "sachkundigen Revisionsabteilung™ nach Art/19 Abs. 3
BankG und Art. 43 Abs. 4 BankV und dem "unabhéngigen internen Inspektorat™ nach Art. 40 BankV.

d) Als "Verwaltungsrat" wird das fir die Oberleitung, Aufsicht und Kontrolle zustandige Organ
bezeichnet.

e) Mit"SVIR" wird der Schweizerische Verband fur Interne Revision bezeichnet.

1.  Erfordernis einer Internen Revision )

Jede Unternehmung hat eine Interne Revision einzurichten. 3

In besonderen Fallen kann die Bankenkommission die Unternehmung von der Verpflichtung geméss Rz 2

befreien. Die Revisionsstelle hat sich dazu zu &ussern. A

Erscheint die Einrichtung einer betriebseigenen Internen Revision als nicht angemessen, koénnen die

Aufgaben der Internen Revision ubertragen werden: .

a) der Internen Revision der < Muttergesellschaft oder | der Internen Revision einer andern
Konzerngesellschaft, sofern diese eine Bank, Effektenhandler oder ein anderer staatlich beaufsichtigter
Finanzintermedidr (z.B. Versicherungsunternehmen) ist (fur auslandische Banken im Rahmen von Art.
4quinquies BankG), 6

b) einer von der Bankenkommission anerkannten Revisionsstelle, welche von der bankengesetzlichen 5
bzw. borsengesetzlichen Revisionsstelle der Unternehmung unabhéngig ist, oder

¢) 'unabhéngigen Dritten, wenn'die Revisionsstelle bestétigt, dass sie Uber grindliche Kenntnisse des
Bankenwesens und der Bankrevision bzw. des Borsenwesens und des Effektenhandels und dessen 8
Revision verfiigen, und wenn die Bankenkommission zustimmt.

Die Bankenkommission kann fiir die Vorschriften geméss Rz 5 und 7 aufgrund eines begriindeten Gesuches

Ausnahmen bewilligen, beispielsweise fur einer zentralen Organisation geméss Art. 4 Abs. 3 BankV

angeschlossene Banken oder Effektenhéndler mit kleinem Geschaftsumfang. Die Revisionsstelle hat sich

dazu zu dussern.

2. Organisation, personelle Anforderungen und Tatigkeitsbereich

Die Unternehmung hat folgenden Grundsatzen Rechnung zu tragen: 9

Die Interne Revision wird vom Verwaltungsrat gewéhlt, ist diesem unmittelbar unterstellt und nimmt die ihr 10

von diesem Ubertragenen Ueberwachungsaufgaben wahr.

Um die Zusammenarbeit zwischen dem Verwaltungsrat und der Internen Revision bei Banken zu verstéarken,
kann es sinnvoll sein, aus Mitgliedern des Verwaltungsrates einen Prifungs-Ausschuss (Audit committee) zu
bilden, welcher sich in regelméssigen Abstanden mit der Leitung der Internen Revision trifft.

Der Prufungs-Ausschuss berét die Berichte der Internen Revision und informiert den Verwaltungsrat Gber
seine Erkenntnisse.
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Bei Effektenhé&ndlern ohne Bankenstatus wird die Interne Revision entweder dem Présidenten oder einem
Prifungs-Ausschuss unterstellt, wobei die betreffenden Personen nicht gleichzeitig der Geschéftsleitung
angehoren durfen.

Die Interne Revision erstattet moglichst rasch lber alle wichtigen Feststellungen einer Prifung schriftlich
Bericht an den Verwaltungsrat bzw. den Priifungs-Ausschuss.

Die Interne Revision arbeitet prozessunabhangig vom tdglichen Geschaftsgeschehen und ist organisatorisch
eine selbstadndige Einheit. Sie verfigt Uber ein unbeschrénktes Prifungsrecht innerhalb der Unternehmung
und der Unternehmungen des Konzerns geméss Rz 14. Damit sie ihre Aufgaben wahrnehmen kann, stehen
ihr sémtliche Blcher, Dokumente, anderen Aufzeichnungen sowie Datentrdger und Systeme offen. Es sind
ihr alle Auskinfte zu erteilen, die zur Erfillung ihrer Prifungspflichten erforderlich sind.

Die Interne Revision des Konzerns erstreckt sich mindestens auf alle geméss Art.13 a Abs. 2 und Abs. 4
BankV konsolidierungspflichtigen Unternehmungen. Sofern selbstdndige Revisionsabteilungen bei
Konzerngesellschaften bestehen, sind ihr diese funktional zu unterstellen.

Die Interne Revision wie auch deren Priifungen sind der Art und dem Umfang der Geschéftstétigkeit und
den Risiken der Unternehmung anzupassen.

Die Interne Revision muss sachkundig und personell ausreichend dotiert sein, u.a. die fachliche und
fuhrungsmassige Qualifikation geméss SVIR-Anforderungen erfillen. lhre Leiter muissen sich tber
grundliche Kenntnisse des Bankenwesens und der Bankrevision bzw. des Borsenwesens und des
Effektenhandels und dessen Revision ausweisen und sicherstellen, dass eine ordnungsgemaésse
Geschéftsfihrung sowie die Angemessenheit der inneren Organisation (inkl. EDV) und des Internen
Kontrollsystems mit qualifizierten Prifern beurteilt werden kann.

Die fiur die Interne Revision notwendigen Grundlagen (z.B. Bedeutung und Zweck, Arbeitsgebiet und
Befugnisse, Organisation, <Aufgabenbereiche, Pflichtenhefte, Berichterstattung etc.) sind vom
Verwaltungsrat in schriftlicher Form zu genehmigen.

Die Interne Revision und die Revisionsstelle haben ihre Revisionstétigkeit zu koordinieren. Die Interne
Revision legt ihre Berichte der Revisionsstelle vor.-Diese hat auch das Recht, in die Arbeitspapiere der
Internen Revision Einsicht zu nehmen. Umgekehrt stellt die Revisionsstelle ihre Revisionsberichte der
Internen Revision zur Verfligung.

Fir die Tatigkeit der Internen Revision sind insbesondere die im Anhang aufgefiihrten Grundlagen
wegweisend.

3. | Bankengesetzliche bzw. bdrsengesetzliche Revisionsstellen

Die Revisionsstellen haben im  Rahmen ihrer ordentlichen Revisionstatigkeit zu prifen, ob die
Unternehmungen dieses Rundschreiben einhalten. Die gemachten Feststellungen sind geméss EBK-RS 93/3
Revisionsbericht, Rz 20, zu wirdigen.

Im Revisionsbericht ist zur Internen Revision gemass EBK-RS 93/3 Revisionsbericht, Rz 13, Stellung zu
nehmen.

Zu erléautern und zu wiirdigen sind deren Tétigkeit und deren fachliche und fiihrungsméssige Qualifikation
zur Erflllung ihrer Aufgabe sowie allféllige wesentliche Abweichungen zum Priifungsplan oder Budget. Es
ist der Aufwand (Personenstunden pro Jahr, Honorarsumme, Budget) der Internen Revision aufzufiihren.

4.  Uebergangsbestimmungen

Banken, welche bisher von der Pflicht zur Internen Revision befreit waren, haben diese spétestens bis zum
1. Januar 1998 einzurichten.

Banken, deren Interne Revision bis anhin durch die bankengesetzliche Revisionsstelle wahrgenommen
worden ist, haben sich bis zum 1. Januar 1998 an die Bestimmungen dieses Rundschreibens anzupassen.
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Gesuche von Banken um Befreiung von der Errichtung einer Internen Revision sind der Bankenkommission 24
bis am 30. Juni 1996 einzureichen.

Effektenhandler ohne Bankenstatus haben dem vorliegenden Rundschreiben mit Bewilligungserteilung nach 25
der Borsengesetzgebung zu genugen.

Anhang:
Grundlagen fiir die Tatigkeit der Internen Revision

Datum des Inkrafttretens: 1. Januar 1996

Ersetzt: EBK-RS 88/2 vom 3. Oktober 1988

Rechtliche Grundlagen:

- BankG: Art. 3 Abs.2 Bst. a und Art. 19 Abs. 3

- BankV: Art. 9 Abs. 4, Art. 40, Art. 43 Abs. 4 und Art. 44 Bst. 0
- BEHG: Art. 19 (noch nicht in Kraft)
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