Recencement des données,
honoraires et étendue de l'audit

Projet de mise en consultation du 9 septembre 2003

Société d'audit: ‘
1

Exercice annuel:

1. Montant total des honoraires

1 Montant total des honoraires facturés
1.1. dont honoraires pour les prestations d'audit
1.2. dont honoraires pour les autres prestations de service
2. Honoraires par institut assujetti a la surveillance
2.1. Données de l'institut audité 2.2. Honoraires 2.2.1. Répartition selon la nature des prestations 2.2.2. Répartition par prestataire de service
21.1.] 2.1.2. 2.1.3. 2.2.1.1. 22.1.1.1. 2.2.1.1.2, 2.2.1.1.3. 2.2.1.1.4. 2.2.1.1.5. 22.1.2. 2.2.1.2.1. 2.2.1.2.2, 2.21.2.3. 2.2.2.1. 2.2.2.2.
dont .
dont dont honoraires dont dont honoraires dont activité
Cat. Montant total des . . dont . : honoraires |dont honoraires pour| pour les autres o dont honoraires de
N . dont honoraires honoraires . honoraires | pour audits N générale de autres et o . " s
selon . . honoraires facturés par la N B honoraires N pour les les autres prestations de " . la société d'audit | en % du |dont honoraires d'autres sociétég
No. Raison sociale IS pour les prestations| pour I'audit A pour les approfondis N N conseil prestations s " N .
stat. société d'audit et les . pour l'audit y autres prestations de service en . N et des sociétés | chiffre 1| appartenant au méme réseau
BNS sociétés qui lui sont liées daudit des comptes prudentiel audits exira- | (seulement prestations service relation avec les (y compris le | de service qu'elle domine
annuels ordinaires grandes N " conseil fiscal)
banques) d'audit audits
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Recencement des données,
honoraires et étendue de l'audit

3. Etendue de l'audit de la société d'audit par institut assujetti a la surveillance

3. 1 Etendue
effective en
heures de l'audit
de la société
d'audit et des
sociétés qui lui
sont liées
Total

3.2 Etendue
budgétée en
heures de l'audit
de la société
d'audit et des
sociétés qui lui
sont liées
Total

3.3. Répartition de I'étendue de I'audit selon la nature de I'audit

3.4. Répartition par catégorie de collaborateurs

3.5 Répartition par domaine

3.3.1. 3.3.2. 3.3.3. 3.3.4. 3.3.5. 3.3.6. 3.4.1. 3.4.2. 3.4.3. 3.4.4. 3.5.1. 3.5.2. 3.5.3. 3.5.4. 3.5.5. 3.5.6. 3.5.7. 3.5.8.
. . . . dont étendue de . dont
dont étendue i dont étendue de i dont étendue de dont heures des| dont heures dont étendue| " i dont étendue dont .
A dont étendue | . oo dont étendue de A . dont heures de] o l'audit pour les | dont étendue - . étendue
de l'audit pour AN l'audit difficilement A l'audit pour les dont étendue | dont heures | autres cadres des autres | dont heures " . de l'audit P AN de l'audit | étendue de| dont
A de l'audit pour| PR I'audit pour les " . AN - - " planification et opérations de |de I'audit pour] - pour "
l'audit des o imputable a l'audit N audits approfondis| de I'audit pour | du réviseur supérieurs réviseurs | du personnel |/ pour les L P pourles |l'audit pour] .. . diverses
l'audit audits N . N .....| d'analyse des - commissions et |les opérations| " I'établis- | |
comptes N des comptes annuelsj - (seulement d'autres audits | responsable (manager, (assistant/ | de secrétariat : opérations N . autres I'informa- étendues
prudentiel o N extraordinaires " risques I de prestations de] de négoce P " sement du
annuels et a l'audit prudentiel grandes banques)| partner) senior) d'intéréts service opérations tique rapport
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4. Etendue de I'audit de I'audit interne

Recencement des données,
honoraires et étendue de l'audit

4.1. Répartition par domaine

4.2. Répartition par catégorie de collaborateurs

de service

4. de l'audit
interne 4.1.1. 4.1.2. 4.1.3. 4.1.4. 4.1.5. 4.1.6. 4.1.7. 4.1.8. 4.1.9. 4.21. 4.2.2. 4.2.3.
. dont étendue de] . . .
dont étendue| - dont étendue|dont étendue|dont étendue| .
— dont heures o I'audit pour les o N ... |dont étendue]
Etendue de l'audit en | dont heures o de l'audit P de l'audit de l'audit de l'audit e " "
pour l'audit opérations de pour |'établis-|dont diverses| dont cadres - dont personnel de
heures pour la pour les L pour les pour les pour . L dont réviseurs -
= |des comptes) - commissions et - " sementdu | étendues supérieurs secrétariat
Total planification opérations . opérations autres l'informa-
annuels e de prestations . P " rapport
d'intéréts de négoce | opérations tique
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